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Rozdziat 1
Informacje o Przedszkolu

§1
Nazwa przedszkola i jego siedziba: Przedszkole jSipe¢ 77-100 Bytow, ul. Styp-
Rekowskiego 5, zwane dalej Przedszkolem.
Przedszkole obejmuje swojiziatalngcia dzieci z upéledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym, znacznym, ggokim i autyzmem (w tym z niepetnospravgoi@ami
sprzzonymi).

§2
Organem prowadizym Przedszkole jest Powiat Bytowski.
Nadzor pedagogiczny sprawuje Pomorski Kuratéwi@ty w Gdasku.
Przedszkole jest jednogtkbudzetows, ktéra pokrywa swoje wydatki bezfpednio
z budretu Powiatu Bytowskiego, a uzyskane wptywy odpraxeada rachunek bankowy
Powiatu Bytowskiego.
Przedszkole prowadzi dokumentacjswojej dziatalnéci i przechowuje zgodnie
z odebnymi przepisami.

Rozdziat 2
Cele i zadania Przedszkola

§3
Przedszkole realizuje cele i zadania wynikaj z przepisOw prawa i przepisow
dotyczicych szkolnictwa specjalnego, a w szczegétnpoprzez:
1) zapewnienie uczniom pelnego rozwoju umystowego,amnor — emocjonalnego
i fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i #iwosciami psychofizycznymi
w warunkach  poszanowania ich goécio osobistej oraz  wolrkgi
swiatopoghdowej i wyznaniowej,
2) zapewnienie dzieciom korzystnych warunkow przezegaaiia trudnéci
I osiggania pozytywnych wynikow ksztatcenia i wychowania,
3) usprawnianie zaburzonych funkcji psychicznych ydznych,
4) korygowanie nieprawidtowdei rozwojowych,
5) kompensowanie brakow rozwoju.

§4
Cele i zadania, o ktdrych mowa w §&3realizowane poprzez:
1) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogj i rewalidacyjnej,
w szczegolnéxi poprzez:
a) zakcia dydaktyczno — wyréwnawcze i opigkize,
b) zajcia specjalistyczne: korekcyjno — kompensacyjngppedyczne oraz inne
o charakterze terapeutycznym,
2) umazliwianie rozwoju zainteresowid realizowanie indywidualnych programow,
3) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i przygatoiu go do nauki w szkole.
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§5
1. Przedszkole realizuje swoje zadania seistej wspétpracy z rodzicami (opiekunami
prawnymi) wychowankow oraz PoragnPsychologiczno — PedagogigznDzieciom
niepetnosprawnym udziela e¢si pomocy poprzez zatrudnionych w Przedszkolu
specjalistéw: psychologa, pedagoga, logepdadrapeutow.
2. Na wniosek rodzicéw w Przedszkolu organizugedia dzieci lekcje religii. W tym czasie
dzieci nieucgszczagce na i map zapewnion opielke nauczyciela.

Rozdziat 3
Organy Przedszkola
8§86
1. Organami Przedszkola:s

1) Dyrektor

2) Rada Pedagogiczna

3) Rada Rodzicéw
87

=

Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczynozgetngcym funkcje zargdcze.
Dyrektor wykonuje obowizki, a take posiada uprawnienia oklene w odegbnych
przepisach dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej Powiatu Bytoveglo, kitoy zarzdza
i reprezentujeg na zewgtrz;

2) kierownika jednostki bugetowej, w ktorej odpowiada za c&ogospodarki finansowe;j
w tym organizowanie zamowigoublicznych;

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawadecyzji administracyjnych,
postanowié i zawiadczé oraz innych oddziatywa administracyjno-prawnych na
podstawie odibnych przepisow;

4) organu nadzoru pedagogicznego dla Przedszkola;

5) kierownika zaktadu pracy dla zatrudnionych w ninueceycieli i innych pracownikow.
Szczegolowe kompetencje Dyrektora dkae ustawa oraz przepisy powszechnie
obowigzujgce dotycace kompetencji wymienionych w ust. 2.

Dyrektor w wykonaniu kompetencji wymienionych w .ugt dyzy do zapewnienia wysokiej
jakosci pracy Przedszkola i realizacji przypisanychzggla.

§8
Rada Pedagogiczna Przedszkola wchodzi w zakres Rediygogicznej Specjalnegér@dka
Szkolno — Wychowawczego im. Dzieci Europy w Bytowie
Zakres dziatania Rady Pedagogicznej Przedszkokglakstatut Grodka.

§9
Rada Rodzicow Przedszkola wchodzi w zakres Radyzie@dd Specjalnego €@odka
Szkolno — Wychowawczego im. Dzieci Europy w Bytowie
Zakres dziatania Rady Rodzicow Przedszkola @&rstatut Grodka.
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§10
. Organy Przedszkola dziadsgamodzielnie na podstawie i w granicach prawa.
. Dziatalng¢ organow Przedszkola jest jawna, o ile przepisylwaz nie stanowiinaczej.
. Organy tworza warunki do wspotpracy opartej na wzajemnym szaaurgaufaniu.

wWN P

§11

1. W przypadku zaistnienia sporu¢dzy organami Przedszkola obazkiem tych organdéw jest
dazenie do rozstrzygncia sporu w trybie negocjacji, w ktérych udziat miowvytacznie
cztonkowie tych organdw.

2. Organy uczestnigze w negocjacjach zobogziane g do sporzdzenia protokotu ze
spotkania mediacyjnego, ktéry podpisojsoby upowznione do negocjacji. Protokdt zawiera
ustalenia z mediacji, a w przypadku gdy mediacgepnzyniosty ostatecznego rozstrzygma,
protokot zawiera tate zdania odibne.

3. Protokot, o ktorym mowa w ust. 2, spgtdza s§¢ w co najmniej trzech egzemplarzach
i podpisug go osoby upowaione do udzialu w negocjacjach. Protokoty przei@ag do
dokumentacji organéw bigeych udziat w negocjacji, a jeden egzemplarz dodwacci
Dyrektora.

4. Sprawy sporne nadzy organami Przedszkola innymgmyrektor rozstrzyga Dyrektor.

5. Dyrektor, rozpatryjc sprawy sporne pordzy organami, w drodze zadzenia powotuje
komisg sktadajca sie z trzech przedstawicieli rady pedagogicznej i dlz@rzedstawicieli
rady rodzicéw, wskazugg jej termin oraz zakres rozpatrzenia spraw.

6. Komisja, o ktdrej mowa w ust. 5 ma prawo waji do dokumentacji potrzebnej do ustalenia

stanu faktycznego w sprawie oraz do przestuchiwamiadkow majgcych istotne wiadomiui
W sprawie.

. Ustalenia komisji w postaci raportu przekazywamnea Dyrektora.

. Dyrektor, na wniosek organwdiacego w sporze, wygbuje do organu wykonawczego organu

prowadacego o wskazanie mediatora.

9. Jereli Dyrektor nie jest stranw sprawie, przyjmuje relarbitra. Decyzja Dyrektora pada
po rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna.

10. W przypadku, gdy Dyrektor jest strprkonfliktu, to mediatorem jest osoba wskazana
przez organ wykonawczy organu prowagckzgo jako mediator.

11. Ustalenia mediatora przekazywanels organu wykonawczego organu prowgdgo.

12.  Arbitrem rozstrzygnjcia po zakaczeniu mediacji jest organ wykonawczy organu
prowadacego.

o

Rozdziat 4
Organizacja pracy Przedszkola

§12
Podstawow jednostlg organizacyjg Przedszkola jest oddziat obejracy dzieci w wieku od
3do 9 lat z uwzgldnieniem ich potrzeb, zainteresawauzdolniéh oraz rodzaju i stopnia
niepetnosprawnii.

§13
1. Liczba dzieci w oddziale Przedszkola powinna wyéosi
1) w oddziale dla dzieci z upledzeniem w stopniu umiarkowanym i znacznym - atb4
10,
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2) w oddziale dla dzieci z autyzmem i niepetnospraiei@mi sprzzonymi — od 2 do 4.
W uzasadnionych przypadkach, za zgodyanu prowadgego Przedszkole, liczba dzieci
w oddziale mee by¢ nizsza od liczby okrdonej w ust. 1 pkt 1 i 2.

§14
Praca wychowawczo — dydaktyczna i opigdza jest prowadzona na podstawie programu
wychowania przedszkolnego.
Godzina zaj¢ w Przedszkolu trwa 60 minut.
W Przedszkolu magby¢ organizowane zegia rewalidacyjno — wychowawcze dla dzieci
Z upaledzeniem umystowym w stopniugtlokim, na zasadach oktenych w odgbnych
przepisach.
Sposob dokumentowania gaprowadzonych w Przedszkolu okliaga odrebne przepisy.

§15

Termin rozpoczynania i K@zenia zaj¢c edukacyjnych, przerswiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okréaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego. dhyor
szkoty podaje je do wiadormda nauczycieli, uczniéw i rodzicow na patizu roku
szkolnego.
Szczegotow organizagj roku nauczania, wychowania i opieki w danym rokkasnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowywany przereRtora do dnia 30 kwietnia
kazdego roku. Arkusz zatwierdzany jest zgodnie z obmwicymi w tym zakresie
przepisami prawa.
Zmiany w arkuszu organizacyjnym wprowadzagev§ormie aneksow.
W arkuszu organizacyjnym roku szkolnego zamiesseza szczegOIngi:
1) liczbe dzieci i czas pracy poszczegoélnych oddziatow,
2) liczbe pracownikéw grup przedszkolnych,
3) 0oglly liczbe godzin finansowanych ze&rodkow przydzielonych przez organ

prowadacy.

§16
Organizag} pracy Przedszkola oldla ramowy rozktad dnia.
Ramowy rozktad dnia jest ustalany przez Dyrektorae®szkola na wniosek Rady
Pedagogicznej na podstawie zatwierdzonego arkusgzani@zacyjnego. Uwzgtnia on
wymagania zdrowotne, higieniczne i jest dostosowdoyzataen programowych oraz
oczekiwa rodzicow.
Prag z dziémi nauczyciel planuje cyklicznie, opracowtjmiesgczne plany pracy.
Zaplanowan tematyk realizuje w dowolnym czasie wagu miesiaca, we trakcie za¢
W Z grup, zgodnie z zatoonym celem dziatania, a takw trybie zaj¢ indywidualnych.

§17
Dzienny czas pracy Przedszkola, przeznaczony ni&ae@a podstawy programowej,
wynosi 5 godzin.
Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w petnym wsgaiaag¢ nie mae przekroczy
40 godzin na tydzie Tygodniowy, obowjzkowy wymiar godzin zef dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych prowadzonych bezgrednio z wychowankami wynosi
18 godzin.
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§18
1. Przyjcie dzieci do Przedszkola ngstije na podstawie:
1) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
2) opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania wydanegmzp zespot orzekagy
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej,
3) pisemnego wniosku z#onego przez rodzicéw (prawnych opiekundw) dziecka,
4) skierowania Starosty Bytowskiego.
2. Decyzg o zakwalifikowaniu dziecka do Przedszkola podepgrgspoét kwalifikacyjny.

8§19

1. Dyrektor Przedszkola powierza poszczegdlne oddziapiece jednego lub dwu
nauczycieli.

2. Dla zapewnienia ggtosci i skutecznéci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane
jest, aby nauczyciel opiekowaksianym oddziatem przez caty okres ¢gzzania dzieci
do Przedszkola.

3. Dla dzieci z upéledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym i zngoan
Z niepelnosprawrigia ruchows, z autyzmem i niepetnosprawdotami sprzzonymi
zatrudnia s§ pomoc nauczyciela.

§ 20
Przedszkole przyjmuje stuchaczy zaktadow ksztakcenauczycieli oraz stuchaczy szkot
wyzszych ksztalgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na @Ealigt pisemnego
porozumienia zawartego pogdzy Dyrektorem Przedszkola lub za jego zgogoszczegoinymi
nauczycielami lub szketwyzsz.

§21
Dziatalng¢ Przedszkola me by uzupetnianaswiadczeniami wolontariuszy na zasadach
okreslonych w odebnych przepisach.

§22
Przedszkole me organizowé& dziatalng¢ innowacyjry i eksperymentatn zgodnie
z obowgzujagcymi przepisami, wspotpracig w tym zakresie ze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami.

Rozdziat 5
Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola

§23
1. W Przedszkolu zatrudniagsi
1) pracownikow pedagogicznych,
2) pracownikow administracyjnych i ekonomicznych,
3) pracownikéw obstugi.
2. Pracownicy administracyjni, ekonomiczni i obstugtrzdnieni § w Przedszkolu wedtug
potrzeb i w miag posiadanyclrodkow finansowych.
3. Zasady zatrudnienia i wynagrodzenia pracownikow vweymonych w tym paragrafie
okreslaja odrebne przepisy.
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8§24
1. Zakres czynngi poszczegoélnych pracownikow ustala Dyrektor Psz&dla, w tym

zwigzanych z:

1) odpowiedzialnécia za bezpieczestwo, zdrowie izycie wychowankow,

2) prawidiowym przebiegiem procesu dydaktycznego i Woyeawczo-opiekficzego
z uwzgkdnieniem dziatalnéci rewalidacyjnej, ustafe wynikajgcych z bada
medycznych, psychologicznych, pedagogicznych o#agciwych obserwaciji dzieci,

3) dbatcciag 0 pomoce dydaktyczne i spt2rzedszkola,

4) doskonaleniem umigjnosci dydaktycznych i wychowawczych oraz podnoszeniem
poziomu wiedzy merytorycznej nauczycieli i wychovesbm.

§25
1. Nauczyciel Przedszkola planuje prasychowawczo — dydaktyczani opiekuczs i jest
odpowiedzialny za jakg i wyniki tej pracy oraz powierzonych jego opieceti.
2. Do obowgzkdéw nauczyciela w Przedszkolu nate

1) systematyczne prowadzenie obserwacji wychowankdmnsultacje wiasnych
spostrzeen z psychologiem, pedagogiem, wychowawwaz z innymi zatrudnionymi
w placowce specjalistami.

2) poznanie rodzaju i stopnia upedzenia, stanu zdrowia, warunkd&wycia i potrzeb,
uzdolnier i zainteresow& powierzonego im oddziatu,

3) organizowanie i prowadzenie pracy wychowawczejehabilitacyjnej w oddziale,
z zastosowaniem form i metod pracy odpowigchan  wiaciwosciom
psychofizycznym wychowankéw oraz uwegdhiagcych wyniki bada, zalecé
i wikasnych obserwacji,

4) otoczenie wychowankow troskliw opieks, czuwanie nad ich bezpied=stwem
i zdrowiem,

5) systematyczne konsultowanie @i zespotem specjalistdbw na temat psychofizycznego
rozwoju wychowankow,

6) wspotdziatanie z rodzicami w zakresie rewaliddejeci niepetnosprawnych,

7) dbanie o estetyczny wygl i higierg pomieszczg,

8) znajomdac¢ i przestrzeganie przepisow bhp,

9) prowadzenie obserwacji pedagogicznych,aeaih na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tybkerwaciji,

10) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauazamychowania,

11) odpowiedzialné za zycie, zdrowie i bezpiecastwo dzieci podczas pobytu
w przedszkolu i poza jego terenem w czasie wycieczgacerow, itp.,

12)  eliminowanie przyczyn niepowodielzieci,

13) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, an@ci wychowawczej
i opiekwczej, zgodnie z obowzujacymi przepisami,

14) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, raghz jej postanowie
i uchwat,

15) inicjowanie i organizowanie imprez 0 charakterze daktycznym,
wychowawczym, kulturalnym lub rekreacyjno — sporyowy

16)  wspolpracowanie z rodzicami (prawnymi opiekunamisprawach wychowania
i nauczania dzieci z uwzglnieniem prawa rodzicow (prawnych opiekunéw) do
znajom@ci zada wynikajgcych z programu wychowania przedszkolnego
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realizowanego w danym oddziale i uzyskanie infofjimdotyczacych dziecka, jego
zachowa i rozwoju,

17)  wspotpracowanie z rodzicami (prawnymi opiekunami¢eiu poznania i ustalenia
potrzeb rozwojowych ich dzieci, ustalenia form grac dziataniach wychowawczo —
dydaktycznych wobec dzieci orazastenia ich w dziatalng Przedszkola.

3. Nauczyciel zobowjzany jest do prowadzenia dokumentacji pedagogicznej

1) rocznych planow pracy,

2) mieskcznych planéw pracy wychowawczo — pedagogicznej,

3) kart obserwacji i ocen pagiu w rozwoju dziecka,

4) dziennika zajé.

4. Nauczyciel odpowiada materialnie za powierzony najgtek.
5. Nauczyciel wykonuje inne czynéa zlecone przez Dyrektora.

8§ 26
1. Pomoc nauczyciela w Przedszkolu zobpavia jest speintaczynndci opiekucze

i obstugowe w stosunku do wychowankow, szezegOIngci:

1) uczestniczy w zagiach indywidualnych i zespotowych prowadzonych egrz
nauczyciela i pomaga w ich organizowaniu i prze@dzaniu (gry i zabawy, spacery,
wycieczki, itp.),

2) spetnia czynnixi opiekwcze i obstugowe w stosunku do wychowankow poleqorez
nauczyciela, gtownie w zakresie higieny osobiskefmienia i dokarmiania, ubierania
| rozbierania,

3) wspoétdziata z nauczycielem w zagospodarowaniu szdig¢, uwzgkdniajgc
funkcjonalndg¢ i estetylk,

4) utrzymuje czyst& w przydzielonych pomieszczeniach,

5) przestrzega przepisy kodeksu pracy oraz bhp zp.po

6) troszczy si 0 mienie placowki, odpowiada za powierzony atel,

7) wykonuje inne czynniei zlecone przez Dyrektora, wynilgae z organizacji pracy.

§ 27
1. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpiésheo i opiek. W czasie pobytu w Przedszkolu
za bezpieczestwo dzieci odpowiedzialny jest nauczyciel, ktore@wektor powierzyt
prowadzenie oddziatu.
2. Podczas pobytu dzieci poza budynkieneaaj i zabawy odbywajsic ha wyznaczonym
terenie ze sprtem dostosowanym do potrzeb i #ivosci dzieci.

Rozdziat 6
Wychowankowie Przedszkola

§28

1. Do Przedszkola ueszczag dzieci w wieku od 3 do 8 lat.

2. Dzieci, ktorym odroczono realizgcj obowgzku szkolnego, mag uczszczé do
Przedszkola nie dhej niz do kaca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym,
w ktérym ukaiczy 9 lat.

3. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wyrgkaj z Konwencji Praw Dziecka,
a w szczegolni ma prawo do:
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1) wiasciwie zorganizowanego procesu opiékno — wychowawczego i dydaktycznego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

2) szacunku dla wszystkich jego potrzewczliwego i podmiotowego traktowania,

3) rozwijania zainteresowa

4) ochrony przed wszelkimi formami wytania przemocy fizycznejgz psychicznej,

5) poszanowania jego godéw osobistej,

6) poszanowania wiasiai,

7) akceptowania takim, jakim jest,

8) indywidualnego procesu i wikasnego tempa rozwoju,

9) snuiwypoczynku, jdi jest zngczone,

10)jedzenia i picia, gdy jest gtodne i spragnione,raleniez prawo do nauki regulowania
wiasnych potrzeb.

4. Dziecko ma obowizek:

1) przestrzegazasad wspékcia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli, wychawgaw,
specjalistow oraz innych pracownikow,

2) dba& o wspdlne dobro oraz tad i pgdek na miag swoich maliwosci.

§29
Dyrektor mae skrgli¢ dziecko z listy wychowankéw na pisemny wniosekziodw (prawnych
opiekunow).

Rozdziat 7
Postanowienia kaicowe

§ 30
1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentagpdnie z odfonymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej Przedszkolasdjgeodrebne przepisy.

§ 31
1.Zmian w Statucie m@ dokoné Rada Pedagogiczna w formie aneksu na wniosek co
najmniej jednego z organéw Przedszkola.
2. Niniejszy Statut obowruje od dnia 30.11.2017 r. na podstawie uchwatyyRad

Pedagogicznej nr z dnia

3. Statut w przedimnej wersji zostat zaopiniowany przez RaRodzicow
dnia

podpisy
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